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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	0: Stichting Chassé Cultuurfonds
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	3: 0765303100
	4_EM: cultuurfonds@chasse.nl
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	51_ML: Het Chassé Cultuurfonds heeft als doel het bevorderen van bijzondere voorstellingen en manifestaties op educatief, artistiek en amusementsgebied, die niet uit de reguliere exploitatie van het Chassé Theater te Breda kunnen worden bekostigd. 


	53_ML: Chassé Theater voelt een maatschappelijke plicht talenten op het gebied van podiumkunsten en artistieke film kansen geven zich te ontwikkelen. Tevens wil het de Bredase jeugd kennis laten maken met theater, met name jeugd die van huis uit niet snel met podiumkunsten in contact komt. Verder wil Chassé Theater de Bredase gemeenschap bijzondere voorstellingen bieden.




	54_ML: Het Chassé Cultuurfonds tracht dit te bereiken door het werven van giften en goederen voor te leveren diensten; of middelen van fondsen, overheden, bedrijfsleven en particulieren.
	56_ML: Er zijn geen medewerkers in dienst. Het bestuurslidmaatschap is onbezoldigd.
	56: 
	_MLT: 
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 

	57_ML: Venster op de Wereld: jaarlijks bieden we de groepen 3 van basisscholen uit Breda een geheel verzorgd gratis theaterbezoek (incl. vervoer en lesbrief) aan.

Schoolmusicals: de groep 8-musicals van de Bredase basisscholen mogen jaarlijks worden gehouden in het Chassé Theater. Hierdoor bieden we leerlingen een blijvende herinnering aan het Chassé Theater.

Filmincentives: studenten van het eindejaar van de opleiding Photography, Film & The Digital van Sint Joost moeten een korte film maken als afstudeerproject. Door te pitchen maken de studenten kans op een eerste financiële bijdrage.

Be Proud: rond Coming Out Day organiseert Chassé Theater samen met andere partners jaarlijks een festival over diversiteit en inclusiviteit en waar identiteit centraal staat. 

Ontwikkeling jong talent: de Theateralliantie zet zich in voor gerenommeerde makers. Dit jaar was hiervan de musical ILIAS in Chassé Theater het resultaat.

Zomertentoonstelling: de theatrale tentoostelling De held, de schurk en de waarheid had Chassé Theater heel de zomer in huis.

Romeo Castellucci: onder de label interationale selectie haalde Chassé Theater de voorstelling Bros van de italiaanse theatermaker Romeo Castellucci exclusief naar Nederland.

Klaar met het jaar: Chassé Theater heeft een eigen oudejaarsconference op poten gezet.
	55_ML: De donaties worden besteed aan de volgende thema's: 

1. Educatie 

2. Participatie 

3. Talentontwikkeling 

4. Uitzonderlijke programmering 





Teneinde dit doel te realiseren beheert de stichting actief het vermogen. Dit wordt aangehouden op meerdere (spaar)rekeningen.

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2024
	P: 31-12-2024

	2: 
	A: 31-12-2023 (*)
	P: 31-12-2023 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	4: 
	1_GT: 
	2_GT: 210580
	3_GT: 
	4_GT: 35277
	5_GT: 245857
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 7878
	10_GT: 253735

	2: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 16874
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 253735
	10_GT: 253735
	8_GT: 236861

	3: 
	1_GT: 
	2_GT: 245857
	3_GT: 
	4_GT: 9245
	5_GT: 255102
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 101
	10_GT: 255203

	1: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 9418
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 255203
	10_GT: 255203
	8_GT: 245785

	5_ML: Het saldo van baten en lasten over 2024 ad € 9.245 wordt ten gunste van de bestemmingsreserve gebracht.



De stichting Chassé Cultuurfonds heeft ultimo 2024 geen verplichtingen die niet in de balans zijn vermeld en er zijn geen borgstellingen afgegeven.
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	20_A7: 
	21_A7: 
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	15_A7: 80000
	25_A7: 9245
	23_A7: 19434
	24_A7: 100643

	2: 
	11_A7: 1447
	6_A7: 92522
	1_A7: 
	7_A7: 
	2_A7: 10000
	3_A7: 
	4_A7: 10000
	8_A7: 861
	9_A7: 2373
	5_A7: 
	10_A7: 95756
	12_A7: 
	13_A7: 
	14_A7: 107203
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 
	22_A7: 1069
	15_A7: 10005
	25_A7: 35277
	23_A7: 60852
	24_A7: 71926

	3_ML: In 2023 heeft Chassé Cultuurfonds de volgende bijdragen gedaan:

Bijdrage filmincentives Sint Joost € 10.000

Bijdrage aan de schoolmusicals € 5.000

Bijdrage aan Venster op de Wereld € 15.000

Bijdrage aan Be Proud: € 10.000

Bijdrage aan ontwikkeling van musical jong talent Theateralliantie: € 5.000

Bijdrage aan zomertentoonstelling Folkert de Jong: € 10.000

Bijdrage aan internationale voorstelling Romeo Castellucci: € 15.000

Bijdrage aan Klaar met het jaar: € 10.000



De kosten voor werving en binding vrienden zijn besteed aan de organisatie van bijeenkomsten en rondleidingen voor het behoud van de vrienden. Een belactie voor werving nieuwe vrienden was dit jaar niet haalbaar. 



De algemene kosten betreffen doorberekende personeelskosten voor de fondsenwerver van Chassé Theater. Daarnaast vallen ook de kosten voor de bestuursaansprakelijkheidsverzekering onder deze post.
	JV: 
	_MLT: 
	knop: 




